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नेपाल सरकार 

*श,क सेवा आयोग 

अ3यापन अनमु6तप8 पर9,ा-२०८२ 
 

तह: मा#य%मक         पणूा()क: १०० 

समय: १ घ+टा         उ/ीणा()क: ५० 

सेट: D 
 
१. "अ6तAरBत/वकैिFपक *श,ण Hोत" को समIुचत KयाLया तलकाम3ये कुन हो ? 

• A. %श/कले क/ामा 2योग गन6 अ8नवाय: पा<यप>ुतक, 

• B. म4ुय 6श8ण साम9ी बाहेक 6सकाइलाई सहयोग प@ुयाउने थप साम9ी वा साधन, 

• C. @वAयालयले अ8नवाय: Bपमा 2योग गनु:पन6 सरकारE प>ुतकहB, 

• D. @वAयाथHले IयिKतगत Bपमा 2योग गन6 नोटबकु र अMय सामNी । 
Eमाण/Gोत: श/ैRणक सामNी %सAधाMत अनसुार मUुय पा<यप>ुतक/पा<यWम बाहेक %सकाइलाई 
थप सहजीकरण र स[ुढ गन: 2योग ग]रने परूक/वकैि_पक सामNीलाई "अ8त]रKत/वकैि_पक 
%श/ण aोत" (Supplementary Learning Resource) भ8नMछ। 
२. नेपालको NवOयालय *श,ामा हाल सPचा*लत कायQRमम3ये कुन कायQRम *श,ाको 
गुणSतरसँग बढ9 सWबिXधत छ ? 

• A. 6श8क मेHटIरङ, 

• B. @वAयालय भवन 8नमा:ण 

• C. eदवा खाजा काय:Wम 

• D. @वपMन लh/त छाiव@ृk @वतरण 

Eमाण/Gोत: @वAयालय %श/ा /ेi योजना (SSEP) तथा %श/क पेसागत @वकास 2ाBप अनसुार 
क/ाकोठाको 2mय/ %श/ण %सकाइ र गुण>तर अ%भवAृnधका लाnग '%श/क मेMट]रङ' (Teacher 

Mentoring) 2mय/ Bपमा गुण>तरसँग सqबिMधत काय:Wम हो। 
३. NवOयालय सधुार योजना 6नमाQण सहयोगी पिुSतका, २०७४ बमोिजम NवOयालय 
सधुार योजनाको मलू 3येय के रहेको छ ? 

• A. @वAयालयको समN प/को सधुार गनु: । 
• B. @वAयालयको आnथ:क तथा भौ8तक @वकास गनु: । 
• C. @वAयालयको शhै/क ग8त@वnधमा सधुार गनु: । 
• D. LवMयालयको सम9 प8को सधुार माफ( त शPै8क गुणQतर अ6भवMृUध गनु( । 
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• Eमाण/Gोत: @वAयालय सधुार योजना 8नमा:ण सहयोगी पिु>तका, २०७४ को प]रचय ख+ड 
अनसुार SIP को मलू #येय @वAयालयको समN प/को सधुार माफ: त @वAयाथHको %सकाइ 
उपलि{ध र शhै/क गुण>तर अ%भवAृnध गनु: हो।  

४. "Operant Conditioning" *सकाइ *सOधाXतका b6तपादक को हुन ्? 
• A. िजन @पयाजे 

• B. Wब.एफ. िQकनर 

• C. थन:डाइक 

• D. बा+डुरा 
Eमाण/Gोत: शhै/क मनो@व|ान अनसुार काय:परक सqबMधन 2mयावत:न (Operant Conditioning 

Theory) का 28तपादक बी. एफ. ि>कनर (B.F. Skinner) हुन।् 
५. रािfgय *श,ा नी6त, २०७६ मा उिFलjखत "योlयताको समक,ता, ग6तशीलता र 
पारगWयता स6ुनिmचत गदn रािfgय योlयता bाoपमा आधाAरत *श,ा bणाल9को Nवकास 
गनुQ" तलकाम3ये कुन हो ? 

• A. उMदे\य 

• B. रणनी8त 

• C. ल�य 

• D. काय:नी8त 

Eमाण/Gोत: राि��य %श/ा नी8त, २०७६ को दफा ९ (उAदे�यहB) अMतग:त उAदे�य नं. ९.१३ मा 
यो वाKय हुबहु उAदे�यका Bपमा उ_लेख ग]रएको छ। 
६. तलकाम3ये कुन वाBयले OवXOवb6तको आध6ुनक अवधारणालाई b6तNविWबत 
गदQछ ? 

• A. AवMAवलाई तmकाल दबाउन ुरा�ो हो । 
• B. AवMAवलाई काननुी 2�Wयाबाट माi 8नBपण गनु: पद:छ । 
• C. AवMAव खराब हो, यसले सध� @वनाश 8नqmयाउँछ । 
• D. MवHMव QवाभाLवक हो, यसलाई ]यवQथापन गनु( पद(छ । 

Eमाण/Gोत: आध8ुनक Iयव>थापन तथा शhै/क 2शासन %सAधाMत अनसुार AवMAव (Conflict) 

सं>था वा समाजमा एक >वाभा@वक/2ाकृ8तक 2�Wया हो र यसलाई रचनाmमक ढ�गले Iयव>थापन 
(Conflict Management) गनु:पछ:। 
७. Vygotsky को रचनाqमक *सकाइ *सOधाXतमा सWभाKय Nवकासको ,े8 (ZPD) को 
अवधारणाले के बताउँछ ? 

• A. %सकाBले अBको सहयोग @वना न ै%सKन सKने /ेi 
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• B. %सकाBले हाल %स�करहेको /ेi 

• C. 6सका_ले अ_को सहयोगमा 6स`न स`ने 8ेa 

• D. %सकाBले पeहले न ै%स�कसकेको /ेi । 
Eमाण/Gोत: भाइगोm>क� (Lev Vygotsky) को सामािजक-सां>कृ8तक @वकास %सAधाMत अनसुार Zone 

of Proximal Development (ZPD) ले बालकले एKल ै गन: सKने र स/म IयिKतको 
सहयोग/माग:दश:नमा (Scaffolding) गन: सKने /मता�बचको /ेiलाई जनाउँछ। 
८. *श,कको शtै,क सपुर9वे,ण गनu पvहलो सपुर9वे,क को हो ? 

• A. @वAयालय Iयव>थापन स%म8तको अ#य/ 

• B. Eधानाbयापक 

• C. >थानीय तहको %श/ा अnधकृत 

• D. %श/क अ%भभावक स�घको अ#य/ 

Eमाण/Gोत: %श/ा 8नयमावलE, २०५९ तथा @वAयालय 2शासन 8नयमावलE अनसुार %श/कको 
दैनिMदन पाठयोजना, %श/ण र क/ाकोठाको पeहलो र 2mय/ सपुरEवे/क 2धाना#यापक 
(Headteacher) रहने Iयव>था छ। 
९. गुणSतर9य *श,ा भXनाले मLुय गरेर तलकाम3ये कुनलाई बझुाउँछ ? 

• A. @वषयव>तकुो पणू: |ान हुन ु

• B. परE/ामा उ�च अ�क 2ा�त गनु: 
• C. मानवीय ]यवहारमा सकाराcमक पIरवत(न dयाउन ु

• D. आय आज:न गन:सKने बनाउन ु। 
Eमाण/Gोत: आध8ुनक शhै/क दश:न र यनेु>को (UNESCO) को प]रभाषा अनसुार गुण>तरEय 
%श/ाको मलू #येय |ान आज:न माi नभई IयिKतको च]रi, सोच र मानवीय Iयवहारमा सकाराmमक 
BपाMतरण _याउन ुहो। 
१०. *श,कलाई bqयेक NवOयाथzको हरेक Nवषयमा *सकाइ उपलि|ध थाहा हुने, 

*श,कमा क,ागत िजWमेवार9 बोध हुने, Nवषयगत }ान र *सपलाई एक�कृत गर9 
*सकाउन स�कने, *सकाउने समय ता*लकामा लIचलोपन Fयाउन स�कने जSता प,हo 
समेvटने श,ैjणक KयवSथा कुन हो ? 

• A. बहुवग: %श/ण (Multigrade teaching) Iयव>था 
• B. क8ा 6श8ण (Grade teaching) ]यवQथा 
• C. बहुवग: बहु>तर %श/ण (Multigrade multilevel teaching) Iयव>था 
• D. @वषय %श/ण (Subject teaching) Iयव>था 
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Eमाण/Gोत: 2ारिqभक बाल@वकास र 2ाथ%मक तहको बालकेिM�त %श/णमा 'क/ा %श/ण' (Grade 

Teaching) मा एउटै %श/कले eदनभर एउटै क/ाका सब ै@वषयहB पढाउने हँुदा @वAयाथHको सqपणू: 
2ग8त र Iयवहार सहज ैपeहचान गन: स�कMछ। 
११. रािfgय पा�यRम bाoप, २०७६ ले समे�ने पा�यRम Nवकासका सOैधािXतक 
आधार तलकाम3ये कुन होइन ? 

• A. पा\चाcय मdूय माHयता एवम ्hानमा आधाIरत 

• B. खोज तथा अनसुMधानमा आधा]रत 

• C. जीवनोपयोगी तथा काय:28त अ%भमखु 

• D. >थानीय आव�यकतामा आधा]रत 

Eमाण/Gोत: राि��य पा<यWम 2ाBप, २०७६ अनसुार नेपालको पा<यWम नेपालको मौ%लकता, पवूHय 
दश:न, >थानीय आव�यकता, खोज/अनसुMधान र जीवनोपयोगी %सपमा आधा]रत छ; पा�चाmय म_ूय 
माMयतामा आधा]रत छैन। 
१२. श,ैjणक योजनाको अ�गमा नपनu Nवषय तलकाम3ये कुनचाvहँ हो ? 

• A. @व%श�ट उAदे�य 

• B. LवMयालयको Lवकास 

• C. %श/ण %सकाइ रणनी8त 

• D. %सकाइको मापन 

Eमाण/Gोत: श/ैRणक योजना (Pedagogical/Instructional Plan - उदा: पाठयोजना/वा@ष:क योजना) 
का 2मखु अ�गहBमा उAदे�य, सामNी, �Wयाकलाप/रणनी8त, र म_ूया�कन/मापन पद:छन।् 
'@वAयालयको @वकास' सं>थागत 2शास8नक प/ (SIP) मा पछ:।  
१३. *सकाइको Sव-6नयमनसँग सWबिXधत मापनको माXयता कुन हो ? 

• A. Authentic Assessment 
• B. Assessment of Learning 
• C. Assessment for Learning 
• D. Assessment as Learning 
• Eमाण/Gोत: Assessment as Learning (%सकाइका Bपमा म_ूया�कन) ले @वAयाथHलाई 

आ�न ै%सकाइको अनगुमन, >व-म_ूया�कन (Self-assessment) र >व-8नयमन (Self-

regulation) गन: स/म बनाउँछ। 
१४. क,ा कोठाको *श,ण *सकाइमा अनसुXधानको उपादेयता के हो ? 

• A. %श/कमा शhै/क |ानको सAैधािMतक बझुाइ अ%भवAृnध गनु: । 
• B. अनसुMधानको /ेiमा नयाँ |ान पeहचान गनु: । 
• C. LवMयाथjह_को शPै8क उपलिkधमा सधुार dयाउन ु। 
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• D. @वAयालयको Iयव>थापन प/लाई सहयोग गनु: । 
Eमाण/Gोत: क/ाकोठामा ग]रने अनसुMधान (मUुयतया काय:मलूक अनसुMधान) को 2mय/ उAदे�य 
%श/ण सम>या समाधान गरE @वAयाथHको %सकाइ 2�Wया र शhै/क उपलि{धमा सधुार _याउन ु
हो। 
१५. �डिजटल *सकाइ साम�ी छनोटका लाIग सव��म मापद�ड समहू कुन हो ? 

• A. सामNीको फाइल साइज, इMटरनेटको ग8त र उपकरणको अनकूुलता, 
• B. @वषयव>तकुो शAुधता, सामNीको रंग र �डजाइन, 

• C. सामNीको म_ूय, बनाउने कqपनीको नाम र सामNीको कुल लqबाइ, 

• D. शPै8क उMदे\यसँगको तालमेल, EाLवUधक उपयोUगता र LवMयाथjको 6सकाइ _Uच । 
Eमाण/Gोत: शhै/क 2@वnध (EdTech) मा �डिजटल सामNी छनोट गदा: पा<यWमको उAदे�य, 

2ा@वnधक सलुभता र %सकाBको �nच/उमेर समहूको अनकूुलतालाई मUुय आधार मा8नMछ। 
१६. oपाXतरणमखुी नेतqृव (Transformational Leadership) को Nवशषेता कुन हो ? 

• A. उcकृmट काय(का लाUग उcEेरणा nदने । 
• B. 8नयम, परु>कार र द+डको Iयव>था गन6 । 
• C. कठोर 8नयMiणमा आधा]रत हुने । 
• D. 8नण:य गदा: अBको @वचार प8न समे�ने । 

Eमाण/Gोत: शhै/क नेतmृव %सAधाMत अनसुार Transformational Leadership ले टोलEका 
सद>यहBलाई दरू[ि�ट (Vision) र आMत]रक उm2ेरणा (Inspiration/Motivation) माफ: त उmकृ�ट 
काय: गन: 2े]रत गद:छ। 
१७. शtै,क गुणSतर पर9,ण केX� (NASA/ERO) बाट हुने NवOयाथz उपलि|धको 
रािfgय पर9,णले *श,ाको गुणSतर Nवकासमा कसर9 सहयोग गनQ सBछ ? 

• A. @वAयाथHहBको IयिKतगत Bपमा %सकाइ>तर 8नधा:रण गरेर, 

• B. 2mयेक @वAयालयको %सकाइ>तर 8नधा:रण गरेर, 

• C. 2देश र >थानीय तहको %सकाइ>तर 8नधा:रण गरेर, 

• D. 6श8ा पMधoतको लेखाजोखा गरr नीoत तथा काय(sमका लाUग पmृठपोषण nदएर। 
Eमाण/Gोत: राि��य >तरको %सकाइ उपलि{ध परE/ण (NASA) को मUूय #येय IयिKत वा 
@वAयालयलाई अ�क eदन ुनभई समN %श/ा 2णालE/नी8त र पा<यWमको सबल र दबु:ल प/ पkा 
लगाई नी8तगत प�ृठपोषण (Policy Feedback) eदन ुहो। 
१८. *श,ा 6नयमावल9, २०५९ मा उFलेख भए अनसुार सामदुा6यक NवOयालयको 
सामािजक पर9,ण गनुQको मLुय उOदेmय कुन हो ? 

• A. LवMयालय Lवकासमा Gोत पnहचान, स)कलन र Eयोगको मdूया)कन गनv, 



www.ctevtsolu+on.com 
 

 
FOLLOW FOR MORE | www.ctevtsolu4on.com 

• B. @वAयालय @वकासमा गैरसरकारE सं>थाको उपयोगको जाँचबझु गन6, 
• C. @वAयालयको कामकारवाहE काननु बमोिजम भए नभएको म_ूया�कन गन6, 
• D. @वAयालयको आयIययको @ववरण तो�कएको ढाँचामा राखे नराखेको म_ूया�कन गन6 । 

Eमाण/Gोत: %श/ा 8नयमावलE, २०५९ को 8नयम ६८क अनसुार सामािजक परE/णको मUुय उAदे�य 
@वAयालयको शhै/क, भौ8तक तथा आnथ:क पारद%श:ता र aोतको स�कलन/2योगको म_ूया�कन गरE 
समदुाय28त उkरदायी बनाउन ुहो। 
१९. तलकाम3ये कुन वाBय समावेशी *श,ाको माXयता वा अवधारणा होइन ? 

• A. यसले सब ैबालबा%लकाहBले %श/ा पाउने अnधकारलाई स8ुनि�चत गद:छ, 

• B. यसले सब ैबालबा%लकाहBले %सKन सKदछन ्भMने >वीकार गद:छ, 

• C. यसले सब ैबालबा%लकाहBमा 8नeहत @व%भMनता एवम ्@व@वधतालाई सqमान गद:छ, 

• D. यसले सब ैबालबा6लकाह_लाई एकै wक6समको 6श8ा Eदान गद(छ । 
Eमाण/Gोत: समावेशी %श/ाले IयिKतका IयिKतगत आव�यकता, /मता र @व@वधता अनसुार 
अनकूु%लत %श/ण/सहयोग (Equity) मा जोड eदMछ; सबलैाई ढाँचाबAध Bपमा 'एउटै �क%समको' 
%श/ण (Uniformity) गनु: समावेशी %सAधाMत @वपरEत हुMछ। 
२०. तलकाम3ये कुनचाvहँ भनाइले नेपालको संNवधानको धारा ३१ मा उFलेख भए 
बमोिजम *श,ासWबXधी हकको KयवSथालाई सह9 oपले b6तNविWबत गदQछ ? 

• A. 2mयेक नाग]रकलाई आधारभतू तहसqमको %श/ा अ8नवाय: तथा मा#य%मक तहसqमको 
%श/ा 8नःश_ुक हुनेछ, 

• B. 2mयेक नाग]रकलाई आधारभतू तहसqमको %श/ा 8नःश_ुक र अ8नवाय: तथा उ�च 
%श/ासqम 8नःश_ुक हुनेछ, 

• C. Ecयेक नागIरकलाई आधारभतू तहसxमको 6श8ा अoनवाय( र oनःशdुक तथा 
माbय6मक तहसxमको 6श8ा oनःशdुक हुनेछ, 

• D. 2mयेक नाग]रकलाई मा#य%मक तहसqमको %श/ा अ8नवाय: र 8नःश_ुक एवम ्उ�च 
%श/ासqम 8नःश_ुक हुनेछ । 

Eमाण/Gोत: नेपालको सं@वधानको धारा ३१ (%श/ासqबMधी हक) को उपधारा (२) मा >प�ट Bपमा 
"2mयेक नाग]रकलाई रा�यबाट आधारभतू तहसqमको %श/ा अ8नवाय: र 8नःश_ुक तथा 
मा#य%मक तहसqमको %श/ा 8नःश_ुक पाउने हक हुनेछ" भ8नएको छ। 
२१. NवOयाथzको 6नय*मत उपिSथ6तको अ3ययनमा अनसुXधानकताQले bयोग गनu 
NवOयाथzको हािजर9 Nववरण कSतो त�या�क हो ? 

• A. 2ाथ%मक aोतबाट 2ा�त त�या�क 

• B. MLवतीय Gोतबाट Eाzत त{या)क 
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• C. बा�य 8नकायको त�या�क 

• D. @वAयालयीय त�या�क 

Eमाण/Gोत: अनसुMधान 2@वnध अनसुार पeहले न ैअ%भलेख (Register) मा तयार पा]रएको र प8छ 
अनसुMधानकता:ले अ#ययनका लाnग उपयोग गन6 त�या�क A@वतीय aोत (Secondary Data) 

अMतग:त पद:छ। 
२२. क,ा १० मा अ3ययन गनu ३० जना NवOयाथzहoम3ये जWमा १२ जना छा8ाहo 
छन ्भने छा8हoको b6तशत क6त हुXछ ? 

• A. ४०% 

• B. ५०% 

• C. ६०% 

• D. ७०% 

Eमाण/Gोत (ग�णतीय nहसाब): 
• जqमा @वAयाथH = ३०  

• छाiा = १२  

• छाi = ३० - १२ = १८ जना 
• छाi 28तशत = 3018×100%=60% 

२३. vदइएको भनाइ (S) र कारण (R) को आधारमा उ�र vदनहुोस ्- 
• भनाइ (S): 8नरMतर र बहृत ्म_ूया�कनले @वAयाथHको सवा:�गीण @वकासलाई जोड eदMछ 

।  
• कारण (R): @वAयाथHको सब ैप/हBको @वकासको लाnग 8नरMतर र बहृत ्म_ूया�कन 

2�Wयामा 8नमा:णाmमक र 8नण:याmमक दवु ैम_ूया�कनलाई समावेश ग]रMछ ।  
• A. S र R दवु ैठ�क, र S को सहr ]या4या R हो 
• B. S र R दवु ैठ¡क, तर S को सहE IयाUया R होइन 

• C. S ठ¡क तर R बेठ¡क 

• D. S बेठ¡क तर R ठ¡क । 
Eमाण/Gोत: CCE (Continuous and Comprehensive Evaluation) ले @वAयाथHको |ानाmमक, 

भावाmमक र �Wयाmमक प/को म_ूया�कनका लाnग 8नमा:णाmमक र 8नण:याmमक दवु ैऔजार 2योग 
गन6 भएकाले भनाइ र कारण दवु ैसहE र प]रपरूक हुन।् 
२४. तलकाम3ये कुन कथनले NवOयाथz केिX�त *श,ण NवIधको सारलाई समे�छ ? 

• A. %श/कको 8नद6शनलाई अनशुा%सत तवरले पालना र |ानलाई क+ठ>थ गन: जोड eदने, 



www.ctevtsolu+on.com 
 

 
FOLLOW FOR MORE | www.ctevtsolu4on.com 

• B. बालबा6लकाको सम9 संhानाcमक, सामािजक, भावनाcमक र शारrIरक प8ह_को 
Lवकासमा Eाथ6मकता nदने, 

• C. @वAयाथHलाई |ानको 8नि�Wय 2ा�तकता:को Bपमा Nहण गन6, 
• D. 8नि�चत ढाँचामा बनेको पा<यWममा आधा]रत भई @वAयाथHलाई अप]रवत:नीय 

@वषयव>त ु%सकाउने । 
Eमाण/Gोत: बालकेिM�त/@वAयाथHकेिM�त %श/णले बालबा%लकाको सवा:�गीण @वकास (Holistic 

Development: Cognitive, Social, Emotional, Physical) लाई मUुय 2ाथ%मकता eदMछ। 
२५. *श,ा तथा मानव Hोत Nवकास केX�Oवारा जार9 नमनुा गुनासो सनुवुाइ 
कायQNवIध, २०७४ अनसुार bqयेक NवOयालयमा रहने गुनासो सनुवुाइ स*म6तमा 
bधाना3यापकको भ*ूमका कुन oपमा रहXछ ? 

• A. संयोजकको Bपमा 
• B. सदQय-सUचवको _पमा 
• C. सह-संयोजकको Bपमा 
• D. सद>यको Bपमा 

Eमाण/Gोत: नमनुा गुनासो सनुवुाइ काय:@वnध, २०७४ को Iयव>था अनसुार @वAयालय Iयव>थापन 
स%म8तको अ#य/ वा तो�कएको IयिKत संयोजक र @वAयालयको 2धाना#यापक सद>य-सnचव रहने 
Iयव>था छ। 
२६. इXचोन घोषणाप8 (Incheon Declaration), २०१५ मा सहभागी राfgहoले *श,ा 
,े8मा सावQज6नक खचQ क6त b6तशतसWम बढाउन b6तबOधता जनाएका छन ्? 

• A. कुल गाह:>थ उmपादन (GDP) को २ देRख ३ 28तशत वा सरकारE बजेटको १० देRख १२ 
28तशत, 

• B. कुल गाह:>थ उmपादन (GDP) को ३ देRख ४ 28तशत वा सरकारE बजेटको १० देRख १२ 
28तशत, 

• C. कुल गाह:>थ उmपादन (GDP) को ३ देRख ५ 28तशत वा सरकारE बजेटको १२ देRख १५ 
28तशत, 

• D. कुल गाह(Qथ उcपादन (GDP) को ४ दे�ख ६ Eoतशत वा सरकारr बजेटको १५ दे�ख २० 
Eoतशत । 

Eमाण/Gोत: Incheon Declaration (Education 2030 Framework for Action) को प]र�छेद ६ अनसुार 
सहभागी देशहBले कुल गाह:>थ उmपादन (GDP) को कqतीमा ४% देRख ६% वा राि��य बजेटको 
१५% देRख २०% %श/ामा लगानी गन6 28तबAधता IयKत गरेका छन।् 
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२७. *श,ाले NवOयाथzलाई सामािजक�करणका लाIग सघाउन ुपछQ भ6नXछ। यहाँ 
सामािजक�करणले तलकाम3ये मLुयतः कुन कुरालाई इ�Iगत गदQछ ? 

• A. सामािजक माMयता र म_ूयलाई सध ै>वीकानु: 
• B. सामािजक वातावरणमा समायोजन हुन ुर आcमसात ्गनु( 
• C. अ8घ_ला प>ुताका @वचारलाई सqमान गनु: 
• D. नयाँ सामािजक म_ूय र माMयताको @वकास गनु: । 

Eमाण/Gोत: शhै/क समाजशा>i अनसुार सामािजक�करण (Socialization) भनेको समाजका म_ूय, 

माMयता, सं>कृ8त र वातावरणमा अनकूुलन/समायोजन भई 8तनलाई जीवनमा आmमसात ्गन6 2�Wया 
हो। 
२८. *श,कको पेसागत Nवकासका लाIग नेपालमा प6छFलो समय स�ु गAरएको *श,क 
मेXटAरङसWबXधी KयवSथा तलकाम3ये कुनचाvहँ हो ? 

• A. 2ाh|क मेMटर, �फ_ड मेMटर र %श/क मेMटर Wमशः स�घ, 2देश र >थानीय तहबाट 
छनौट हुने, 

• B. 2ाh|क मेMटर र �फ_ड मेMटर 2देश तह र %श/क मेMटर >थानीय तहबाट छनौट हुने, 

• C. �फ_ड मेMटर, 2ाh|क मेMटर र %श/क सेMटर Wमशः स�घ, 2देश र >थानीय तहबाट 
छनौट हुने, 

• D. EाPhक मेHटर, wफdड मेHटर र 6श8क मेHटर सब ैQथानीय तहबाट छनौट हुने। 
Eमाण/Gोत: %श/क मेMट]रङसqबMधी प8छ_लो 8नद6%शका र संरचना अनसुार पा%लका/>थानीय 
तहले न ैआ�नो काय:/ेi %भiका %श/कहBको @वकासका लाnग मेMटरहBको छनोट र प]रचालन 
गन6 Iयव>था %मलाइएको छ। 
२९. *श,कहoले आ�नो नेतqृव ,मता Nवकास गनQका लाIग सबभैXदा bभावकार9 
तAरका कुन हो ? 

• A. 2धाना#यापकको 8नद6शनलाई पख:ने, पालना गन6 र उ>त ैहुन वा गन: 2यास गन6, 
• B. %श/कहBकै पेसागत समहूमा सामेल हुने वा %श/णबाट बाeह]रएर पणू:Bपमा 

Iयव>थापक�य पदमा जाने, 

• C. सहकमjह_सँग सहकाय( गनv, 6श8णका चनुौतीह_माUथ छलफल गनv र नयाँ 
अ�यासह_मा उदाहरणीय काय( गरेर देखाउने, 

• D. @वAयालयका अ8त]रKत �WयाकलापहBमा भाग %लने र @वAयाथHहBमाझ अगुवा बMने । 
Eमाण/Gोत: %श/क नेतmृव (Teacher Leadership) को %सAधाMत अनसुार सहकमHहBसँग पेसागत 
सहकाय:, %श/ण %सकाइका अनभुव आदान2दान र नव2वत:न काय: न ै %श/कको नेतmृव /मता 
@वकास गन6 सबभैMदा 2भावकारE मा#यम हो। 
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३०. bधाना3यापकले NवOयालयमा "सहभाIगतामलूक योजना (Participatory 

Planning)" को प,लाई सWबोधन गरेका छन ्भXने कुरालाई कुन कथनले सह9 
b6त6नIधqव गदQछ ? 

• A. सब ै%श/कलाई आ-आ�नो योजना बनाउन लगाउने र एक�कृत योजना बनाउने, 

• B. @वAयालयको वा@ष:क योजना बनाउँदा %श/क र कम:चारEहB �बचमा Iयापक छलफल 
गरE बनाउने, 

• C. @वAयाथH र %श/कको सहभाnगतामा योजना बनाउने, 

• D. LवMयालयका सब ैसरोकारवालाह_को सहभाUगतामा छलफल गरr योजना बनाउने । 
Eमाण/Gोत: सहभाnगतामलूक योजना (Participatory Planning) को मम: अनसुार @वAयालयका सqपणू: 
सरोकारवालाहB (%श/क, कम:चारE, @वAयाथH, अ%भभावक, @व.Iय.स., >थानीय समदुाय) लाई योजना 
8नमा:ण 2�Wयामा समे�न ुपद:छ। 
३१. पा�यRम कायाQXवयनको सXदभQमा *सकाइको लाIग मFूया�कन (Assessment for 

Learning) को bाथ*मक ल�य कुन हो ? 
• A. 6श8ण र 6सकाइमा oनरHतर सधुार गनv। 
• B. @वAयाथHको |ान पeहचान र 2माRणत गन6 । 
• C. @वAयाथHहBको %सकाइ तलुना गन6 । 
• D. %सकाइलाई Nेड 2दान गन6 । 

Eमाण/Gोत: Assessment for Learning (8नमा:णाmमक म_ूया�कन) को मUुय #येय @वAयाथH र 
%श/कलाई 8नरMतर प�ृठपोषण (Feedback) eदई %श/ण %सकाइ 2�Wयामा सधुार _याउन ुहो। 
३२. पAरयोजना कायQ (Project Work) मा आधाAरत *सकाइको सबभैXदा मह�वपणूQ 
फाइदा कुन हो ? 

• A. यसले %श/कलाई कम काम र @वAयाथHलाई धेरै मेहनत गनु:पन6 बनाउँछ, 

• B. यसले परE/ामा धेरै अ�क _याउन र सब ै@वAयाथH उkीण: गन: मAदत गछ: , 
• C. यसले @वAयाथHको घोKने बानीको @वकास गन: सहयोग गछ: , 
• D. यसले LवMयाथjमा Lव\लेषणाcमक 8मता र समQया समाधान 6सपको Lवकास गछ( । 

Eमाण/Gोत: प]रयोजनामा आधा]रत %सकाइ (PBL) ले @वAयाथHमा खोज, @व�लेषणाmमक nचMतन, 

%सज:नशीलता र Iयवहा]रक सम>या समाधान %सप (Problem Solving Skills) को @वकास गराउँछ। 
३३. vदइएको *भXनहoको घ�दो Rम (Descending Order) कुन ठ�क छ ? 
(54,43,32,21) 

• A. 54,43,32,21 
P 

• B. 21,32,43,54 
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• C. 54,32,43,21 
• D. 43,54,21,32 

Eमाण/Gोत (ग�णतीय nहसाब): 
• 54=0.80 
• 43=0.75 
• 32=0.66 
• 21=0.50 

अतः ठुलोबाट सानो (घ�दो Wम) =0.80>0.75>0.66>0.50⟹54,43,32,21।  
३४. NवOयालय *श,ामा bयोग भइरहेको एक�कृत शtै,क सचूना KयवSथापन bणाल9 
(IEMIS) मा तल vदइएकाम3ये कुन Nववरण कम मा8ामा समावेश गAरएको छ ? 

• A. अपा�गताको @ववरण 

• B. %सकाइ उपलि{धको @ववरण 

• C. LवMयाथjको पाIरवाIरक Lववरण 

• D. @वAयालयको भौ8तक @ववरण 

Eमाण/Gोत: IEMIS स�टवेयरमा @वAयाथHको IयिKतगत, छाiव@ृk, अपा�गता, %श/क @ववरण र 
@वAयालयको भौ8तक पवूा:धार @व>ततृ Bपमा राRखए प8न IयिKतगत पा]रवा]रक प�ृठभ%ूम/पा]रवा]रक 
@ववरण Mयनूतम Bपमा माi 2@व�ट हुने गद:छ। 
३५. Nव*शfट9कृत ता*लका bयोग भएको छ भXने कुरा तलको कुन कथनले उपयBुत 
oपमा दशाQउँछ ? 

• A. @वAयाथHलाई सध�भ]र पढाउने सब ै@वषयव>तकुा बारेमा गहृकाय: eदन,ु 

• B. सब ै@वषयव>त ुपढाउँदा शhै/क सामNीको 2योग गनु:, 
• C. पा<यप>ुतकमा eदइएका सबजैसो 2�नहB सqभव भएसqम परE/ामा सो#न,ु 

• D. पा�यsमका सब ैLवषय 8ेa र तोwकएका संhानाcमक तहलाई सxबोधन गनvगरr 
LवMयाथj मdूया)कनको E\नावलr oनमा(ण गनु( । 

Eमाण/Gोत: @व%श�टEकरण ता%लका (Specification Grid) को मUुय काय: पा<यWमका @वषय/ेi र 
|ान, बोध, 2योग, उ�च द/ता ज>ता सं|ानाmमक तह (Cognitive Levels) अनसुार सMत%ुलत 
2�नपi तयार गनु: हो। 
३६. bाचीन कालमा नेपालले भोट पठाएका शील वमाQ कुन Nवहारका NवOवान Iथए ? 

• A. मRणचmैय @वहार 

• B. भ�ृगी @वहार 

• C. खजु:]रका @वहार 

• D. गुम Lवहार 
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Eमाण/Gोत: नेपालको 2ाचीन तथा म#यकालEन इ8तहास अनसुार 2ाचीन कालमा भोट (8त{बत) 
मा बौAध धम: 2सार र @वAवताका लाnग पठाइएका @वAवान ्शील वमा: ऐ8तहा%सक 'गुम @वहार' 

का %भ/ु/@वAवान ्nथए। 
३७. सामािजक 6नमाQणवाद (Social Constructivism) अनसुार *सकाइ bभावकार9 
बनाउन तलकाम3ये सबभैXदा मह�वपणूQ त�व कुन हो ? 

• A. %श/कको मेहनत 

• B. सामािजक संवाद र अHतws( या 
• C. उnचत परु>कार र द+ड 

• D. पा<यप>ुतकको गुण>तर 

Eमाण/Gोत: भाइगोm>क�को Social Constructivism अनसुार |ानको 8नमा:ण IयिKतगत 
अ¤यासभMदा सामािजक संवाद, सहकाय: र अMत�W: या (Social Interaction) माफ: त 2भावकारE 
हुMछ। 
३८. तलकाम3ये कुन वाBय बालम8ैी *श,ाको अवधारणासँग *मFदोजFुदो छ ? 

• A. समावेशीकरण बालमaैी 6श8ा पMधoतको मह�वपणू( प8 हो, 
• B. बालमiैी %श/ा पAध8त मेधावी बालबा%लकाका लाnग बढE आव�यक हुMछ, 

• C. बालमiैी %श/ा पAध8तको लाnग भौ8तक पवूा:धार सबभैMदा मह¥वपणू: प/ हो, 
• D. बालमiैी @वAयालयमा सामाMय बालबा%लकालाई %श/ा eदइMछ । 

Eमाण/Gोत: बालमiैी @वAयालय राि��य 2ाBप, २०६८ अनसुार सब ै2कारका बालबा%लकाको 
समतामलूक पहँुच र सहभाnगता स8ुनि�चत गनु: (समावेशीकरण) बालमiैी %श/ाको मलू >तqभ 
हो। 
३९. *श,क स,मता bाoप, २०७२ अनसुार *सकाoको *श,ण *सकाइमा सहभाIगता र 
शtै,क उपलि|ध लगायतका Nवषयको अ*भलेखन तथा सहयोगका लाIग अ*भभावकसँग 
छलफल र परामशQ गनu Nवषय देहायको कुन स,मता *भ8 पदQछ ? 

• A. %सकाइ वातावरण तथा क/ा Iयव>थापनसqबMधी स/मता 
• B. सचूना तथा स¦चार 2@वnधसqबMधी स/मता 
• C. %श/ण %सकाइका तौरत]रका सqबMधी स/मता 
• D. स�चार तथा सहकाय(सxबHधी स8मता 

Eमाण/Gोत: %श/क स/मता 2ाBप, २०७२ को स/मता नं. ६ "स¦चार तथा सहकाय:" 
(Communication and Collaboration) अMतग:त अ%भभावक, समदुाय र सहकमHहBसँगको संवाद र 
सहकाय: पद:छ। 
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४०. तलकाम3ये कुन संयोजनले "शtै,क सशुासन" को मFूय माXयतालाई सह9 oपमा 
b6तNविWबत गछQ ? 

• A. अnधकार ह>ताMतरण, द+ड र 8नगरानी 
• B. पारद6श(ता, उ/रदाoयcव, सहभाUगता र HयायोUचत oनण(य 

• C. औपचा]रकता, प]रपi, काय:सचूी र सजगता 
• D. 8नरE/ण, अनशुासन, परु>कार एवम ्द+डाmमक कारवाहE 

Eमाण/Gोत: शhै/क तथा साव:ज8नक सशुासन (Good Governance) का चार आधारभतू >तqभहB: 
पारद%श:ता (Transparency), उkरदा8यmव (Accountability), सहभाnगता (Participation), र 
समMयाय/Mयायोnचतता हुन।् 
४१. *श,ण पOध6तमा अनसुXधानलाई मह�वपणूQ प, मा6नXछ । अनसुXधानका धेरै 
bकार र Sवoप हुXछन ्। ती म3ये *श,ण *सकाइ b�Rयामा अ*भXन अ�गको oपमा 
तलकाम3ये कुनलाई *लन स�कXछ ? 

• A. आधारभतू अनसुMधान 

• B. म_ूया�कन अ#ययन 

• C. सव6/ण अनसुMधान 

• D. काय(मलूक अनसुHधान 

Eमाण/Gोत: %श/कको दै8नक क/ाकोठा %श/ण सम>या पeहचान गरE तmकाल समाधान _याउन 
ग]रने 'काय:मलूक अनसुMधान' (Action Research) लाई %श/ण %सकाइको अ%भMन अ�ग मा8नMछ। 
४२. तल vदइएको श�ृखलामा छुटेका दईु स�Lया प�ा लगाउनहुोस ्। 
२, ५, ११, २३, __, __ 

• B. ४७, ९५ 

• A. ४७, ९४ 

• C. ४५, ९५ 

• D. ४८, ९६ 

Eमाण/Gोत (ताwक( क ढाँचा): 
• 2×2+1=5 
• 5×2+1=11 
• 11×2+1=23 
• 23×2+1=47 
• 47×2+1=95 

४३. पर9,णमा 'Nवmवसनीयता' (Reliability) तलकाम3ये कुन Nवषयसँग सWबिXधत 
रहXछ ? 
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• A. परE/णमा समावेश हुने @वषय /ेi 

• B. परE/णमा हुने भेदभावरeहतता 
• C. परr8ण नoतजाको िQथरता 
• D. परE/ण स¦चालनको सqभाIयता । 

Eमाण/Gोत: परE/ा तथा म_ूया�कन 2@वnध अनसुार न8तजाको 8नरMतरता वा ि>थरता 
(Consistency/Stability of test scores) लाई न ैपरE/ाको '@व�वसनीयता' भ8नMछ। 
४४. समहूगत *सकाइ कायाQXवयनको आरWभमा कुन कायQ आवmयक हुXछ ? 

• A. समहू आकार, भ6ूमका, अपे8ा र oनयम ]या4या गनv । 
• B. पाठयोजना, सामNी र काय:@वnधको IयाUया गन6 । 
• C. सबलैाई >वतMi Bपमा समहूमा काम गन: eदने । 
• D. समहूले जे जसरE काय: गरे प8न >वतः>फूत: हुन eदने । 

Eमाण/Gोत: सहयोगाmमक/समहूगत %सकाइ Iयव>थापन गदा: स�ुम ैसद>यहBको भ%ूमका, उAदे�य, 

समय र 8नयम >प�ट पा]रनपुछ:। 
४५. *मI�त *सकाइ (Blended learning) को यथाथQपरक पAरभाषा कुन हो ? 

• A. अनलाइन मा#यमबाट ग]रने %मn§त %श/ण %सकाइ 2�Wया र �Wयाकलाप 

• B. %श/क @वना न ै@वAयाथHहBले आmम8नभ:र भएर ग]रने %मn§त %सकाइ 

• C. उपिQथoतमलूक क8ा र अनलाइन 6श8णलाई 6म�ण गरेर 6सकाइलाई Eभावकारr 
बनाउने Ewsया 

• D. उपि>थ8तमलूक क/ामा ग]रने %श/ण %सकाइ �Wयाकलापको संयोजन । 
Eमाण/Gोत: Blended Learning भMनाले परqपरागत 2mय//उपि>थ8तमलूक (Face-to-face) %श/ण 
र आध8ुनक 2@वnध/अनलाइन %सकाइको Iयवि>थत संयोजनलाई बझुाउँछ। 
४६. नेपालको NवOयमान पा�यRमले NवOयाथzलाई Kयवहारकुशल *सपहo (Soft Skills) 

*सBने अवसर vदनपुनu कुरा उFलेख गरेको छ। NवOयालयमा यSता *सपहoको *सकाइ 
कसर9 गनुQपलाQ ? 

• A. Iयवहारकुशल %सपका लाnग अल¨गै @वषय समावेश गरेर, 

• B. 2mयेक @वषयमा Iयवहारकुशल %सपसqबMधी छु�टै @वषयव>त ुसमावेश गरेर, 

• C. LवषयवQत ु6सकाइका wsयाकलापसँग ]यवहारकुशल 6सप एक�कृत गरेर, 

• D. अ8त]रKत �Wयाकलापमा समावेश गरेर । 
Eमाण/Gोत: राि��य पा<यWम 2ाBप, २०७६ अनसुार सोचाइ %सप, वयैिKतक %सप, अMतरवयैिKतक 
%सप ज>ता Iयवहारकुशल %सपहBलाई छु�टै @वषय नबनाई @वषयव>तकुो %श/ण �Wयाकलापसँग 
एक�कृत (Integrated) गरेर %सकाउने नी8त छ। 
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४७. सहयोगाqमक *सकाइको मह�वपणूQ Nवशषेता कुन हो ? 
• A. सामnुहक 6सकाइ 

• B. सचूनाको @व�लेषण र म_ूया�कन 

• C. प/ @वप/का 2माणहBको खोजी 
• D. गहन खोजी गन6 2�नको 2योग 

Eमाण/Gोत: Cooperative/Collaborative Learning को मUुय मलू मम: न ै@वAयाथHहB एकापसमा 
%मलेर, अनभुव साटासाट गरE सामeूहक Bपमा %सKन ु(Group/Team Learning) हो। 
४८. पा�यRम Nवकासको सXदभQमा बहृत,् एक�कृत र साXद*भQक }ान (Broad, 

integrated, and relevant knowledge) bदान गनQको लाIग सबभैXदा मह�वपणूQ 
*सOधाXत कुन हो ? 

• A. बाल केिM�त %सAधाMत 

• B. उपयोnगताको %सAधाMत 

• C. समHवयको 6सMधाHत 

• D. लचकताको %सAधाMत 

Eमाण/Gोत: पा<यWम 8नमा:णमा @व%भMन @वषय/ेi�बच सqबMध >था@पत गरE बहृत ्र एक�कृत 
|ान eदन 'समMवय/सqबMधनको %सAधाMत' (Principle of Correlation/Integration) 2योग ग]रMछ। 
४९. ���क (Rubric) को सव��म KयाLया कुन हो ? 

• A. मdूया)कनको oनि\चत मापद�ड र काय(सxपादन Qतर oनधा(रणको साधन, 

• B. @वAयाथHले गनु:पन6 सब ै�WयाकलापहBको सचूी र @ववरण रा© ेअ%भलेख, 

• C. परE/ाका लाnग तयार पा]रएको 2�नहBको सचूी र उkरकुि¦जका, 
• D. @वAयाथHको 2ा�ता�क @ववरण रा© ेअ%भलेख र वकैि_पक परE/णका उपाय । 

Eमाण/Gोत: म_ूया�कन 2@वnध अनसुार Rubric भनेको @वAयाथHको काय:सqपादन (Performance) 

लाई पवू:-8नधा:]रत मापद+ड (Criteria) र >तर (Quality Levels) का आधारमा मापन गन6 
व>त8ुन�ठ औजार हो। 
५०. एउटा NवOयालयले *श,क र NवOयाथzको अXतर�Rया, गहृकायQको अ*भलेख 
लगायत *सकाइका NवषयवSतलुाई KयविSथत गनQ तलकाम3ये कुन स�टवेयरको bयोग 
गनुQ सबभैXदा उपयBुत हुXछ ? 

• A. शhै/क सचूना Iयव>थापन 2णालE (EMIS) 

• B. 6सकाइ ]यवQथापन Eणालr (LMS) 

• C. प>ुतकालय Iयव>थापन 2णालE (LMIS) 

• D. परE/ा Iयव>थापन 2णालE (EMS) 
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Eमाण/Gोत: Learning Management System (LMS - उदा: Moodle, Google Classroom) स�टवेयर 
@वशषे गरE अनलाइन/�डिजटल वातावरणमा %श/क-@वAयाथH�बच अMत�W: या, गहृकाय:, न8तजा र 
%सकाइ सामNी Iयव>थापन गन: 2योग ग]रMछ। 
 


